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OVER DE PAAZ

Welkom

Beste student

Onze afdeling is steeds verheugd om studenten te mogen verwelkomen. Of 
het nu een opgelegd stageprogramma is of een bewuste keuze passend in een 
opleiding tot psychiatrisch verpleegkundige, wij zijn van mening dat het traject 
dat we kunnen aanbieden steeds een verrijking zal zijn in het verder uitbouwen 
van de nodige competenties die elke student, ongeacht de specialisatie, 
dagelijks nodig heeft in het rechtstreekse patiëntencontact.

De PAAZ is een psychiatrische afdeling in een algemeen ziekenhuis. Dit wil 
zeggen dat wij een laagdrempelige, maar acute ziekenhuisafdeling zijn.

Wij willen jullie ondersteunen in het ontwikkelen van het empathische 
inlevingsvermogen, het aanscherpen van de luistervaardigheden, het 
doelgericht communiceren, het maken van observaties aan de hand van 
kritische bedenkingen en een beeld krijgen van de psychosociale problematiek 
van de patiënt. Daarnaast zijn er nog heel wat vaardigheden die je kan 
ontdekken en ontwikkelen op onze afdeling!

Van harte welkom.

Hilde Claes, Hoofdverpleegkundige PAAZ
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Situering & Organogram

De PAAZ bevindt zich op Campus St.-Jan, op de 2e verdieping.

De meest actuele versie van het organogram van het departement 
Verpleegkundige & Paramedische diensten, met de namen van diensthoofden, 
hoofdverpleegkundigen en/of coördinatoren, kun je tijdens je stage bekijken op 
het intranet. Organogram van de afdeling:

•	 Medisch afdelingshoofd: Dr. L. Lejeune
•	 Hoofdverpleegkundige: Hilde Claes
•	 Artsen
•	 Psychologen
•	 Ergotherapeuten
•	 Verpleegkundigen en therapeutische zorgmedewerkers
•	 Sociaal-maatschappelijk werker
•	 Afdelingsmedewerkers
•	 Stagementoren

De stagementor is je steun en toeverlaat op de afdeling. Hij of zij bereidt ook 
samen met jou de tussentijdse evaluaties en eindevaluaties voor, op basis 
van je stagedoelstellingen. Maar je kan zeker ook terecht in de rest van het 
team met al jouw vragen, feedbackfiches en opmerkingen. Want ook zij zullen 
inspraak hebben in jouw evaluaties.

Patiëntenpopulatie

De PAAZ is een open afdeling. Dit betekent dat patiënten op vrijwillige basis 
opgenomen worden. Wij verwachten dat onze patiënten om kunnen gaan met 
een open deur. Dit wil zeggen dat patiënten onder gedwongen statuut op onze 
afdeling niet terecht kunnen.

Wij richten ons vooral tot patiënten in acute psychische nood, waarbij in 
principe een korte opname aangewezen is. Wij stellen ons tot doel een eerste 
opvang te bieden en samen met de patiënt zijn problemen te exploreren 
en op korte termijn door te werken en/of te zorgen voor verdere nazorg en 
behandeling.

Als contra-indicatie zijn het vooral patiënten met een zware mentale en 
fysieke handicap.
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We hanteren een “lage drempel”, waardoor onze patiëntenpopulatie erg 
heterogeen is: middelenafhankelijkheid, stemmingsstoornissen, psychosociale 
problematiek, psychoses, persoonlijkheidsstoornissen, acute verwardheid, 
dementieel beeld, psychosomatische klachten, etc.

De afdeling beschikt over 30 bedden, verspreid over 18 kamers, 1 
isolatiekamer en lokalen voor therapie en gemeenschappelijke activiteiten.

VERLOOP ZORGVERLENING

Algemene indeling
Afdelingsorganisatie
•	 De verpleegkundigen en therapeutische medewerkers werken volgens 

een wisselend uurrooster, de andere medewerkers in een vast dagschema 
tussen 08.00 en 17.00 uur.

•	 Dagelijks is er om 08.30 uur een multidisciplinair ochtendoverleg. Elke 
patiënt wordt kort besproken door de verschillende disciplines, de nodige 
informatie wordt doorgegeven en noodzakelijke taken verdeeld.

•	 Overdag is er verplichte (groeps-)therapie.
•	 Individuele gesprekken met verpleegkundigen, psychologen en/of 

maatschappelijk werker vinden plaats in de loop van de dag en afhankelijk 
van de noodzaak voor de patiënt en de mogelijkheden van het team.

•	 Somatische onderzoeken gebeuren indien nodig in de loop van de dag 
naarmate patiënten opgeroepen worden door de medisch - technische 
diensten.

•	 Eénmaal per week bezoekt elke psychiater zijn patiënten om hun evolutie te 
volgen en de therapie bij te sturen. Ook de arts specialist in opleiding (ASO) 
spreekt éénmaal per week met de patiënt.

•	 Wekelijks is er een teamvergadering met elk van de psychiaters waarop 
de evolutie van de patiënten met het volledige team uitgebreid besproken 
wordt.
	- Indien een teamlid nood heeft aan snel overleg over een patiënt, kan er 

steeds een Mini-teamoverleg plaatsvinden. Dit is een overlegmoment met 
de betrokken teamleden.

•	 Twee keer per jaar is er een algemene teamvergadering en een 
verpleegvergadering. Deze laatste kan de student indien mogelijk bijwonen.

•	 Eén keer per maand is er een kwaliteitsmuurbespreking waar de student 
kan aan deelnemen.



6

Weekindeling

maandag dinsdag woensdag donderdag vrijdag

7u00-7u30
Briefing nacht 
-> vroege shift

7u30-8u00
Bloedafnames, 
inspuitingen,
Ptn wekken

8u00-8u30
Ontbijt,
medicatie, 
parameters

7u00-7u30
Briefing nacht 
-> vroege shift

7u30-8u00
Bloedafnames, 
inspuitingen,
Ptn wekken

8u00-8u30
Ontbijt, 
medicatie, 
parameters

7u00- 7u30
Briefing nacht 
-> vroege shift

7u30- 8u00
Bloedafnames, 
inspuitingen,
Ptn wekken

8u00-8u30
Ontbijt, 
medicatie, 
parameters

7u00- 7u30
Briefing nacht 
-> vroege shift

7u30- 8u00
Bloedafnames, 
inspuitingen,
Ptn wekken

8u00-8u30
Ontbijt, 
medicatie, 
parameters

7u00-7u30
Briefing nacht 
-> vroege shift

7u30-8u00
Bloedafnames, 
inspuitingen,
Ptn wekken

8u00-8u30
Ontbijt, 
medicatie, 
parameters

8u30-9u15 8u30-9u15 8u30-9u15 8u30-9u15 8u30-9u15

12u30-13u00
Middagpauze 
vpk

14u00-15u00
Therapie, 
individuele 
gesprekken

15u00-15u30
Briefing 
vroege -> late

12u30-13u00
Middagpauze 
vpk

13u00-14u00

12u30-13u00
Middagpauze 
vpk

13u00-14u00

12u30-13u00
Middagpauze 
vpk

13u00-14u00

12u30-13u00
Middagpauze 
vpk

14u00-15u00
Weekafsluiting

15u00-15u30
Briefing vroege 
-> late
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15u30-17u00
Individuele 
gesprekken

17u00-17u30
Avondeten, 
medicatie

17u30-18u00
Avondeten vpk

15u30-17u00
Individuele 
gesprekken

17u00-17u30
Avondeten, 
medicatie

17u30-18u00
Avondeten vpk

15u30-17u00
Individuele 
gesprekken

17u00-17u30
Avondeten, 
medicatie

17u30-18u00
Avondeten vpk

15u30-17u00
Individuele 
gesprekken

17u00-17u30
Avondeten, 
medicatie

17u30-18u00
Avondeten vpk

15u30-17u00
Individuele 
gesprekken

17u00-17u30
Avondeten, 
medicatie

17u30-18u00
Avondeten vpk

18u00-20u00
Individuele 
gesprekken

20u00-21u30
Individuele 
gesprekken, 
medicatie

21u30-22u
Briefing late -> 
nacht

18u00-20u00
Individuele 
gesprekken

20u00-21u30
Individuele 
gesprekken, 
medicatie

21u30-22u00
Briefing late -> 
nacht

18u00-20u00
Individuele 
gesprekken

20u00-21u30
Individuele 
gesprekken, 
medicatie

21u30-22u00
Briefing late -> 
nacht

18u00-20u00
Individuele 
gesprekken

20u00-21u30
Individuele 
gesprekken, 
medicatie

21u30- 22u00
Briefing late -> 
nacht

18u00- 20u00
Individuele 
gesprekken

20u00-21u30
Individuele 
gesprekken, 
medicatie

21u30-22u00
Briefing late -> 
nacht

Verdere details over de dagindeling kunnen teruggevonden worden in het 
draaiboek van de afdeling.

AANDACHTSPUNTEN

Kom steeds voorbereid naar je stage: kijk voor de stage de anatomie, 
de fysiologie en de reeds geleerde pathologie na. Herhaal je technieken. 
Bloedafname, infusen prikken en wondzorg (van DAV tot complexe wondzorg) 
zijn vaak voorkomende handelingen. Denk steeds aan steriliteit en 
ziekenhuishygiëne.
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We verwachten samen met je school een grote inzet en 
leergierigheid, patiëntgerichtheid en vriendelijkheid. Een empathische 
ingesteldheid en zin voor initiatief stellen we zeer op prijs. Dit kadert binnen 
de VÏP-missie van het ziekenhuis.

Informeer je over de afdelingsprocedures. Vooral suïcidepreventie, omgaan 
met agressie, vrijheidsbeperkende en vrijheidsberovende maatregelen, 
automutilatie zijn procedures die zeker gekend moeten zijn in de loop van je 
stage. Al onze procedures kunnen via Intranet geraadpleegd worden.

Naast de verpleegkundige zorg zijn er administratieve en afdelingsgerichte 
taken. We maken gebruik van het elektronisch verpleegkundig dossier EVD via 
KWS (Klinisch Werk Station). We ondersteunen onze afdelingsmedewerkers 
binnen de dagelijkse structuur.

Een vlotte integratie in het team en een positieve samenwerking met alle 
medewerkers vinden we vanzelfsprekend. Weten wie wat betekent binnen een 
multidisciplinair team is nodig in de begeleiding van je patiënt.

Geef bij het begin van je stageperiode je doelstellingen door aan de 
stagebegeleider en aan de stagementoren. Maak deze beschikbaar voor alle 
medewerkers op dienst.

Een therapie of gesprek meevolgen kan altijd. Vraag dit dan gerust zelf aan je 
stagementor of het multidisciplinair teamlid. Wacht dus niet tot men je een 
voorstel doet hieromtrent.

Indien je een techniek voor de eerste maal zal uitvoeren, meld dit dan aan de 
begeleidende verpleegkundige vóór jullie de patiëntenkamer binnengaan.

Wens je een patiënt op te volgen, meld dit dan aan één van de mentoren. Dan 
houden we daar rekening mee bij de werkverdeling. Je bent een dagelijks 
aanspreekpunt voor enkele patiënten.

Tracht problemen steeds op de afdeling zelf op te lossen, in samenspraak met 
de stagebegeleider van de school, je stagementor of de hoofdverpleegkundige 
van de afdeling.

Wij vinden het als team belangrijk dat je een kritische houding aanneemt. We 
staan steeds open voor feedback en vragen.
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Een stage is een leerproces, je bent hier om dingen te leren. Als je alles al wist 
en kon was een stage niet nodig.

Veel succes en zeer welkom!
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NOTITIES
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NOTITIES



Vriendelijk Inlevend Professioneel 
met zin voor Initiatief 10517-NL/aug 2026


